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1. Orden del dia

e Introduccioén a la actividad
e Recursos
o Metodologia

2. Introduccion a la actividad

Inicialmente, el equipo del servicio de alimentos y el nutricionista William Andrés
Rodriguez se reunieron con el objetivo de socializar las proximas modificaciones
alimentarias para los beneficiarios de la comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra
con el fin mejorar constantemente la calidad de vida de nuestros beneficiarios, se ha
realizado una revision de los planes nutricionales actuales. Esta reunion proporcion6
un espacio esencial para comunicar, debatir y coordinar la implementaciéon de estas
modificaciones, poniendo un énfasis claro en la salud y la nutricion de nuestros
Desarrollo residentes como prioridad absoluta.

Durante la sesién, se presentaron las modificaciones alimentarias, se revisaron los
principios nutricionales que las respaldan y se discutieron los ajustes necesarios en
los menus y las opciones de alimentos. Ademas, se delinearon los pasos a seguir
para garantizar una transicion fluida y efectiva hacia las nuevas practicas
alimentarias, lo que incluye la capacitacion del personal y la comunicacion con los
beneficiarios y sus familias, primordialmente se resolvieron las dudas del auxiliar de
cocina nuevo que ingreso para el mes de junio respecto al manejo de las

modificaciones alimentarias.

3. Recursos

e Listado de asistencia
e Formato FOR-PSS-585 impreso

e Tablero de modificaciones de dietas
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4. Metodologia

La reunion inicioé con la presentacion del FOR-PSS-585 hasta la fecha de ese dia del
mes de junio, el cual detalla las modificaciones alimentarias indicadas por el
nutricionista. Se compartio los listados que van a ser publicado en el area del comedor

y que sera discutido con el equipo de enfermeria.

Se resaltaron los ajustes en la cantidad y la variedad de alimentos con el objetivo de
asegurar una coordinacién efectiva en las preparaciones, considerando las
necesidades dietéticas especificas de las personas mayores. Se explicé que cada vez
habra mas tipos de suplementos nutricionales para brindar a las personas mayores
debido a las necesidades particulares de cada caso, por ahora se explica que se
manejaran los suplementos nutricionales de Abound, Ensure Plus Hn, Nepro AP,
Glucerna, Prowhey Oncare, Ensure Advance y Prowhey EPOC en diferentes

presentaciones.
Se realiza la aclaracion referente a que no existen personas mayores nuevas durante
el mes de junio por lo cual no existen mayores cambios en las modificaciones

alimentarias ofrecidas a las personas mayores.

Sin mas novedades referente al tema descrito en la reunién se da por terminada pa

reunion a las 3:00 pm.

Anexos: Planilla de asistencia
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“NOTA ACLARATORIA: EL REGISTRO FOTOGRAFICO ORIGINAL REPOSA EN EL
DRIVE DE LA COMUNIDAD DE CUIDADQO”

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes
Se anexa planilla de asistencia
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
No se generaron compromisos No Aplica No Aplica

Proxima reunién | No aplica

William Andrés Rodriguez Molina

Elaboro Nutricionista
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